培训要求及提交作业操作流程
一、培训要求

1.本次培训要求学员全程参加四项培训并进行考勤和随堂提问、测试,不得迟到或早退。请提前10分钟到场签到，如迟到超过15分钟将不予签到。凡缺勤、迟到将直接导致培训考核不合格。
2.本期培训每位学员须完成以下三项作业

1）学校培训课后考核以论文的方式进行，如下题目六选一：
（1）在“以学为中心”的教学理念下，如何辅助教师推进“大班授课-小班研讨”为特色的“探究式-小班化改革”？
（2）在“以学为中心”的教学理念下，如何更有效地辅助进行实验教学？
（3）在“以学为中心”的教学理念下，如何更好地帮助本科生提升课程学习成效？
（4）在“以学为中心”的教学理念下，怎样促进教学互动
（5）在“以学为中心”的教学理念下，对学生的学业进行客观评价，有何更好的策略？
（6）在“以学为中心”的教学理念下，如何利用大数据及现代教育技术，辅助教师教学？
   学校的作业应是Word文件。
2）学院的2项：本次培训的教学实践模块中设有《教学实践记录表》《研究生助教实践评分标准及评分表》，学员以扫描或拍照方式，转换为PDF。

    学员完成以上项3项作业，压缩后点击上传。
    以上所有内容，请于12月13日之前完成填写及上传，过时系统将自动关闭。未按时提交作业及调查表将直接导致培训考核不合格。
